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							Załącznik do Zarządzenia Nr 16/2020         Dyrektora Publicznego Żłobka w Prószkowie                           z dnia 20 lipca 2020 r.
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I.    ZASADY PRZYJĘCIA DZIECKA DO ŻŁOBKA

1. Od 2 lipca 2020 r. do żłobka mogą uczęszczać wszystkie zapisane dzieci.
II. 	ORGANIZACJA PRACY ŻŁOBKA
1. Publiczny Żłobek w Prószkowie jest czynny od godz. 630 do 1630.
2. Przyprowadzanie dziecka do placówki odbywa się do godz. 800 , po godz. 800 placówka zostaje zamknięta i nie możliwości pozostawienia dziecka.
3. Odbieranie dzieci odbywa się do godz. 1600
4. Jedna grupa dzieci przebywa w jednej wyznaczonej i stałej grupie.
5. Do grup przyporządkowani są w miarę możliwości organizacyjnych ci sami opiekunowie.
6. Liczba dzieci mogących przebywać w poszczególnych grupach: grupa I – 16 dzieci, grupa II – 16 dzieci.
7. Każda grupa ma wydzieloną część placu zabaw lub korzysta z niego rotacyjnie uzgadniając dzienny harmonogram wyjść każdego dnia.
8. Plac zabaw jest dezynfekowany po każdej wyjściu.
9. Nie organizuje się wyjść poza teren żłobka.
10. Z sal dziecięcych usuwa się przedmioty których nie można zdezynfekować lub wyprać.
11. Dziecko nie może zabierać ze sobą do placówki żadnych przedmiotów ani zabawek.
12. Personel kuchenny nie kontaktuje się z dziećmi na grupie.
13. Opiekunowie utrzymują dystans między sobą 1,5 m.
14. Rodzice wchodząc do części wspólnej placówki zachowują dystans społeczny – 1,5 m.
15. Rodzice wchodzą do placówki W MASECZKACH oraz dezynfekują ręce wykorzystując pojemnik do dezynfekcji umieszczony w korytarzu głównym żłobka.
16. Do żłobka może uczęszczać tylko dziecko zdrowe, bez objawów chorobowych.
17. Dzieci w żłobku nie używają osłony ust i nosa.
18. Pomiar temperatury dokonywany jest termometrem bezdotykowym za pisemną zgodą rodzica. Opiekun sprawdza temperaturę przy przyjęciu dziecka do placówki oraz w przypadku zauważenia niepokojących objawów. Pomiar zapisywany jest w karcie pomiaru.
19. Dzieci do żłobka przyprowadzane są przez osoby zdrowe.
20. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub w izolacji nie wolno przyprowadzać dziecka do żłobka.
21. Przebywanie osób trzecich jest ograniczone. W razie konieczności z zachowaniem środków ostrożności czyli osłony ust i nosa lub wypełnienia dokumentów potwierdzających dobry stan zdrowia.
22. Sale są regularnie wietrzone.
23. W żłobku wyznaczone jest miejsce do izolacji (sala na piętrze) dla dzieci przejawiających oznaki choroby.
24. Po umieszczeniu dziecka w izolatce niezwłocznie powiadamia się rodziców w celu odebrania dziecka.



III. 	HIGIENA, CZYSZCZENIE I DEZYNFEKCJA POMIESZCZEŃ I    POWIERZCHNI.
1. Po wejściu do budynku obowiązuje obligatoryjny nakaz dezynfekcji rąk przez osoby dorosłe oraz zabezpieczenie ust i nosa maseczką.
2. Obowiązuje regularne mycie rąk dzieciom wodą z mydłem w szczególności po przyjściu do żłobka, przed posiłkiem, po toalecie i po powrocie z placu zabaw.
3. W żłobku prowadzony jest monitoring codziennych prac porządkowych ze szczególnym uwzględnieniem ciągów komunikacyjnych i powierzchni użytkowych. Dezynfekcje przeprowadza się zgodnie z zaleceniami producenta.
4. Dezynfekcję przeprowadza się w czasie nieobecności dzieci w pomieszczeniu z uwzględnieniem czasu potrzebnego na wywietrzenia pomieszczenia.
5. Personel żłobka jest zaopatrzony w indywidualne środki ochrony: rękawiczki, maseczki, przyłbice i fartuchy.
6. W pomieszczeniach sanitarnych wywieszone są plakaty z instrukcjami prawidłowego mycia rąk ,a  przy dozowniku płyny odkażającego instrukcja prawidłowej dezynfekcji rąk.
7. Toalety dezynfekuje się na bieżąco.

IV. 	ŻYWIENIE
1. Pracownicy kuchni stosują się do zasad szczególnej ostrożności oraz stosują środki ochrony osobistej oraz płynów dezynfekujących do czyszczenia powierzchni, sprzętów kuchennych, naczyń oraz sztućców.
2. Dzieci korzystają z posiłków w miejscach do tego przeznaczonych i spełniających warunki szczególnej higieny. Stoliki i krzesełka są dezynfekowane po każdym posiłku.
V. 	POSTĘPOWANIE W PZRYPADKU PODEJRZENIA ZACHOROWANIA       PRZEZ PERSONEL ŻŁOBKA 
1. Do pracy powinni przychodzić tylko pracownicy zdrowi.
2. Pracownicy zostają poinstruowani, że w przypadku zaobserwowania niepokojących objawów takich jak podwyższona temperatura (powyżej 38 0 C), kaszel, duszności nie powinni przychodzić do pracy, powinni zostać w domu i skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno-epidemiologiczną lub  oddziałem zakaźnym.
3. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów należy niezwłocznie odsunąć go od pracy. Należy wstrzymać przyjmowanie dzieci, powiadomić odpowiednie służby oraz postępować według wydanych przez nie instrukcji.
· przenieść pracownika do odizolowanego pomieszczenia. W Publicznym Żłobku                         w Prószkowie jest to „wózkarnia” przygotowana na czas epidemii jako izolatka dla osoby podejrzanej o zakażenie,
· zawiadomić stację sanepidu w Opolu tel. 77 4426916, lub 604958325, lub 512826606
· lub zawiadomić oddział chorób zakaźnych w Opolu tel. 77 44 33 100
4. Obszar w którym przebywał pracownik należy natychmiast odkazić zgodnie                         z procedurami i harmonogramem dezynfekcji.
5. Należy sporządzić listę osób bliskiego kontaktu z pracownikiem w placówce.




V.	RODZICE/OPIEKUNOWIE PRAWNI 

1. W celu zminimalizowania zagrożenia rodzice lub opiekunowie prawni nie mogą wchodzić oraz przebywać w salach dziecięcych.
2. Rodzice pisemnie wyrażają zgodę na pomiar temperatury ich dziecka.
3. Rodzice są zobowiązani do bieżącego informowania placówki o stanie zdrowia dziecka.
4. Rodzice podpisują oświadczenie o zapoznaniu się z procedurą,   przyjmując do wiadomości oraz do stosowania zapisów niniejszej procedury.
5. Oświadczenie stanowi Załącznik do niniejszej procedury.

VI.  	POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Procedura została dostosowana i uszczegółowiona do indywidualnych warunków lokalowych i osobowych żłobka.
2. Procedura wchodzi w życie z dniem podpisania.




Dyrektor Żłobka	
							Joanna Borys
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